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высшего образования «Иркутский 
государственный медицинский университет» 
Министерства здравоохранения Российской 
Федерации, член комиссии 
 

 
 
 

А.А. Жиров 

Директор Федерального государственного 
бюджетного научного учреждения «Восточно-
Сибирский институт медико-экологических 
исследований», профессор Российской академии 
наук, доктор медицинских наук, профессор, член 
комиссии 
 

 
 
 

 
О.Л. Лахман 

Начальник отдела по работе с 
подведомственными организациями и 
реализации программ кадрового обеспечения 
министерства здравоохранения Иркутской 
области, член комиссии 

 
 
 
 

Е.С. Пакулова  
 

Главный технический инспектор труда Союза 
«Иркутское областное объединение организаций 
профсоюзов», член комиссии 
 

 
 

И.Н. Панасецкая  

Руководитель Государственной инспекции труда 
в Иркутской области – главный государственный 
инспектор труда в Иркутской области, член 
комиссии 

 
 

А.В. Юрышев  
 

 
1. О состоянии условий труда, производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости в Иркутской области за 2023 год 
и 1 квартал 2024 года 

 
1.1. Принять к сведению информацию министерства труда и 

занятости Иркутской области. 
 

1.2.  Рекомендовать министерству здравоохранения Иркутской области 
(А.А. Модестов)  при выдаче лицензий по проведению медицинских 
осмотров учитывать готовность лечебно-профилактических учреждений к 
оказанию услуг в соответствии с действующим приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 года № 29н  
«Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью 
четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня 
медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) 
опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении 
которых проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры» (далее – приказ Минздрава России № 29н). 

Срок – постоянно. 
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1.3. Рекомендовать главным врачам лечебно-профилактических 
учреждений Иркутской области организовывать ежегодное обучение 
специалистов, участвующих в проведении медицинских осмотров, по 
вопросам выявления и постановки предварительного диагноза 
профессионального заболевания (отравления), экспертизе профпригодности 
работников.  

Срок – постоянно. 
 
1.4. Министерству труда и занятости Иркутской области (Клоков К.М.), 

органам местного самоуправления, осуществляющим отдельные областные 
государственные полномочия в сфере труда (по списку), продолжить 
проведение мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, 
осуществляющих деятельность на территории Иркутской области. 

Срок – постоянно. 
 
1.5. Рекомендовать членам межведомственной комиссии, органам 

местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области, 
осуществляющим отдельные областные государственные полномочия в 
сфере труда, продолжить работу по реализации Межведомственного плана 
мероприятий по улучшению условий труда, профилактике 
производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в 
Иркутской области на 2023-2025 годы. 

Срок – в течение 2024 года. 
 
1.6. Рекомендовать работодателям Иркутской области: 
1.6.1. Организовать проведение производственного контроля за 

условиями труда.  
Срок – постоянно. 
 
1.6.2. Организовать проведение предварительных при приеме на работу 

и периодических медицинских осмотров, учитывать в качестве оснований 
при определении списка работников для медицинских осмотров занятость на 
рабочих местах с вредными условиями труда (подтвержденными 
специальной оценкой условий труда), а также выполнение отдельных видов 
работ согласно приказу Минздрава России № 29н.  

Срок – постоянно. 
 
1.6.3. Проводить периодические осмотры для работников, занятых на 

работах во вредных и (или) опасных условиях труда, в соответствии с 
пунктом 40 приказа Минздрава России № 29н в центре профпатологии один 
раз в пять лет.  

Срок – постоянно. 
 
1.6.4. Обращаться в ОГБУЗ «Иркутский областной центр 

общественного здоровья и медицинской профилактики» по вопросам 
содействия в организации диспансеризации работников в соответствии с 
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приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации  
от 27 апреля 2021 года № 404н «Об утверждении Порядка проведения 
профилактического медицинского осмотра и диспансеризации определенных 
групп взрослого населения». 

Срок – постоянно. 
 
1.6.5. Обратить внимание на профилактику основных причин 

несчастных случаев на производстве по итогам 2023 года: 
неудовлетворительная организация производства работ, нарушение правил 
дорожного движения, нарушение технологического процесса, нарушение 
работником трудового распорядка и дисциплины труда. 

Срок – в течение 2024 года. 
 
1.6.6. Принимать участие в работе муниципальных межведомственных 

комиссий по охране труда, на которых рассматриваются причины 
несчастных случаев на производстве, реализовывать рекомендованные меры 
по профилактике производственного травматизма.  

Срок – постоянно. 
 
1.6.7. Проводить в установленные сроки специальную оценку условий 

труда с последующим выполнением мероприятий по снижению 
профессиональных рисков. 

Срок – постоянно. 
 
1.6.8. Проводить обучение по охране труда работников организаций в 

соответствии с требованиями постановления Правительства Российской 
Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране 
труда и проверки знания требований охраны труда». 

Срок – постоянно. 
 
1.6.9. Обеспечить в течение 2024 года проведение работ по переходу на 

новые единые типовые нормы выдачи средств индивидуальной защиты и 
смывающих средств, утвержденные приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 года № 767н. 

Срок – 31 декабря 2024 года. 
 
1.7. Рекомендовать Территориальному органу Федеральной службы по 

надзору в сфере здравоохранения по Иркутской области (Лебедь О.Н.) при 
проведении контрольных мероприятий обращать особое внимание на 
соблюдение медицинскими организациями и индивидуальными 
предпринимателями, осуществляющими медицинскую деятельность, 
порядков проведения медицинских экспертиз, диспансеризации, 
медицинских осмотров и медицинских освидетельствований. 

Срок – постоянно. 
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Голосовали: 
«За» – 10 членов комиссии; 
«Против» – 0 членов комиссии; 
«Воздержались» – 0 членов комиссии. 
 

2. О проведенных контрольных надзорных мероприятиях  
в Иркутской области за 2023 год 

 
2.1. Принять к сведению информацию Государственной инспекции 

труда в Иркутской области. 
2.2. Государственной инспекции труда в Иркутской области 

(Юрышев А.В.) продолжить информирование работодателей о 
профилактических мероприятиях (консультирование, предостережение, 
профилактический визит) в целях профилактики нарушений трудового 
законодательства. 

Срок – постоянно. 
 
Голосовали: 
«За» – 10 членов комиссии; 
«Против» – 0 членов комиссии; 
«Воздержались» – 0 членов комиссии. 
 

3.О реализации профсоюзного контроля в области охраны труда  
в Иркутской области 

 
3.1. Принять к сведению информацию Союза «Иркутское областное 

объединение организаций профсоюзов». 
 
3.2. Рекомендовать Союзу «Иркутское областное объединение 

организаций профсоюзов» (технической инспекции труда) (А.А. Коротких): 
3.2.1. Продолжить консультационные мероприятия по трудовому 

законодательству в сфере охраны труда для молодежи (школьников, 
студентов, работающей молодежи), в том числе через участие в 
мероприятиях министерства. 

Срок – в течение 2024 года. 
 
3.2.2. Информировать соответствующие органы государственной 

власти и местного самоуправления о фактах нарушения законодательства об 
охране труда по результатам проведенного профсоюзного (общественного) 
контроля. 

Срок – постоянно. 
 
3.2.3. Разработать методические рекомендации:  
- уполномоченным (доверенным) лицам по охране труда при 

реализации ими полномочий по контролю соблюдения требований охраны 
труда на рабочих местах;  
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- представителям выборного органа первичной профсоюзной 
организации по участию в расследовании несчастных случаев на 
производстве. 

Срок – октябрь 2024 года. 
 
3.3. Рекомендовать руководителям организаций всех форм 

собственности и индивидуальным предпринимателям организовать 
административно-общественный контроль за состоянием охраны труда в 
организации. 

Срок – в течение 2024 года. 
 
Голосовали: 
«За» – 10 членов комиссии; 
«Против» – 0 членов комиссии; 
«Воздержались» – 0 членов комиссии. 
 

4.Об актуальных вопросах по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 
 

4.1. Принять к сведению информацию Отделения Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации по Иркутской области. 

 
4.2.  Рекомендовать Отделению Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации по Иркутской области (А.С. Макаров): 
 
4.2.1. Направлять представителей Отделения Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации по Иркутской области для 
участия в информационных мероприятиях, организуемых администрациями 
муниципальных образований Иркутской области и (или) объединениями 
работодателей по вопросам применения Правил финансового обеспечения 
предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения 
работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными 
производственными факторами.  

Срок – постоянно. 
 
4.2.2. Направить информационные материалы по финансовому 

обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний работников, с учетом 
актуальных изменений, в том числе по финансовому обеспечению 
предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения 
работников, в адрес министерства для специалистов, осуществляющих 
отдельные областные государственные полномочия в сфере труда, с целью 
проведения информационных мероприятий с организациями всех форм 
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собственности и индивидуальными предпринимателями. 
Срок – 10 июня 2024 года. 
 
4.3. Рекомендовать руководителям организаций всех форм 

собственности и индивидуальным предпринимателям: 
 
4.3.1. Обратиться в Отделение Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации по Иркутской области для рассмотрения 
вопроса о предоставлении пакета документов на финансовое обеспечение 
предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний работников заблаговременно в мае – июне 
2024 года. 

Срок – 28 июня 2024 год. 
 
4.3.2. Обеспечивать в полном объеме использование средств, 

выделяемых Отделением Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации по Иркутской области на финансирование 
предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний работников. 

Срок – постоянно. 
 
4.3.3. Направлять заявление в Отделение Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации по Иркутской области о 
возмещении расходов на оплату предупредительных мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
работников с представлением документов, подтверждающих произведенные 
расходы, не позднее 15 декабря. 

Срок – постоянно. 
 
4.3.4. Направлять в Отделение Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации по Иркутской области заявление на 
финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
работников в электронном виде, воспользовавшись Единым порталом 
государственных и муниципальных услуг www.gosuslugi.ru, минуя личное 
посещение Клиентских служб Отделения Фонда пенсионного и социального 
страхования Российской Федерации по Иркутской области. 

Срок – постоянно. 
 
Голосовали: 
«За» – 10 членов комиссии; 
«Против» – 0 членов комиссии; 
«Воздержались» – 0 членов комиссии. 
 
 

http://www.gosuslugi.ru/
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5. Об утверждении результатов конкурса на лучшую организацию работы 
по охране труда в Иркутской области по итогам  2023 года 

 
5.1. Принять к сведению информацию министерства труда и занятости 

Иркутской области. 
 
5.2. Признать победителями конкурса: 
5.2.1. В номинации «Лучшие организация, индивидуальный 

предприниматель в Иркутской области по проведению работы в сфере 
охраны труда» по следующим видам экономической деятельности: 

- Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство, рыбоводство: 
Сельскохозяйственный производственный кооператив «Окинский».  
 

- Добыча полезных ископаемых: 
Общество с ограниченной ответственностью «Глинки». 
 

- Обрабатывающие производства: 
Акционерное общество «Саянскхимпласт». 
 

- Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 
кондиционирование воздуха: 

Филиал акционерного общества «Иркутская электросетевая компания» 
«Восточные электрические сети». 

 

- Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации 
отходов, деятельность по ликвидации загрязнений: 

Муниципальное унитарное предприятие «Водоканал-Сервис». 
 

- Строительство: 
Общество с ограниченной ответственностью «Братское монтажное 

управление Гидроэлектромонтаж».  
 

- Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств  
и мотоциклов: 

Общество с ограниченной ответственностью «Промавто». 
 

- Транспортировка и хранение: 
Коршуниха-Ангарская дистанция сигнализации, централизации и 

блокировки – структурное подразделение Восточно-Сибирской дирекции 
инфраструктуры – структурного подразделения Центральной дирекции 
инфраструктуры – филиала открытого акционерного общества «Российские 
железные дороги». 

 

- Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 
деятельность по операциям с недвижимым имуществом; предоставление 
прочих видов услуг; деятельность домашних хозяйств как работодателей; 
недифференцированная деятельность частных домашних хозяйств  
по производству товаров и оказанию услуг для собственного потребления; 
деятельность экстерриториальных организаций и органов: 
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Муниципальное учреждение «Управление обслуживания социальной 
сферы». 

 

- Деятельность в области информации и связи; деятельность 
финансовая и страховая; деятельность административная и сопутствующие 
дополнительные услуги: 

Филиал акционерного общества «Связь объектов транспорта и добычи 
нефти» – «Прибайкальское производственно-техническое управление связи». 

 

- Деятельность профессиональная, научная и техническая; 
государственное управление и обеспечение военной безопасности; 
социальное обеспечение: 

Акционерное общество «Ангарскнефтехимпроект». 
 

- Образование: 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

г. Иркутска детский сад № 179. 
 

- Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг: 
Областное государственное бюджетное учреждение социального 

обслуживания «Саянский детский дом-интернат для умственно отсталых 
детей». 

 

- Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга  
и развлечений: 

Муниципальное автономное учреждение города Тулуна «Центр 
развития спорта «ОлимпИЯ». 

 

5.2.2. В номинации «Лучший городской округ (муниципальный округ, 
муниципальный район) Иркутской области по проведению работы в сфере 
охраны труда» по следующим территориальным группам: 

1 территориальная группа: 
1 место: городской округ муниципального образования город Саянск 

Иркутской области; 
2 место: городской округ муниципальное образование город  

Усолье-Сибирское Иркутской области; 
3 место: Ангарский городской округ Иркутской области; 
2 территориальная группа:  
1 место: Зиминское городское муниципальное образование; 
2 место: муниципальное образование «город Черемхово»; 
3 место: Иркутское районное муниципальное образование Иркутской 

области; 
3 территориальная группа:  
1 место: Зиминский муниципальный район Иркутской области; 
2 место: Эхирит-Булагатский муниципальный район Иркутской 

области; 
3 место: Черемховское районное муниципальное образование; 
4 территориальная группа:  
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1 место: Куйтунский муниципальный район Иркутской области; 
2 место: Аларский муниципальный район Иркутской области; 
3 место: Осинский муниципальный район Иркутской области. 
 
 
5.3. Членам комиссии принять участие в церемонии награждения 

победителей конкурса.  
Срок – до 1 июля 2024 года. 
 
Голосовали: 
«За» – 10 членов комиссии; 
«Против» – 0 членов комиссии; 
«Воздержались» – 0 членов комиссии. 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

[SIGNERSTAMP1]   

 
 

Первый заместитель Председателя 
Правительства Иркутской области Р.Л. Ситников 

 
 


